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取締役 監査役

◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ 〇 〇 ◎ ◎ 〇 〇 〇

◎ ◎ 〇 ◎ 〇 ◎

〇 〇 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

◎ 〇 〇 〇

〇 〇 〇 ◎ ◎ 〇 ◎ 〇 〇 〇 〇

〇 〇 〇 ◎ 〇 ◎ ◎

◎ 〇 〇 〇 〇

〇 ◎ 〇 ◎ 〇 ◎ 〇
R&D

新規事業

IT・DX

海外事業

法務
コンプラ
リスク管理

人事・労務
人財開発

会計
資本政策

ESG
ダイバー

企業経営
事業戦略

氏名

属性

地位

取締役・監査役のバックグラウンド：新中期経営計画の推進に重要と考えられる経験や専門性（スキル）を幅広くカバーするよう、多様なバックグラウンドをもつ役員で構成している。
各役員が有するバックグラウンドに〇をつけ、特に発揮の期待度が高いものに◎をつけている。

代表取締役
会長

代表取締役
社長

北島 義俊

男性 男性 男性 男性 男性 男性 男性
男性 男性 男性 男性

男性 男性
男性 男性

女性
女性

社外 社外 社外 社外 社外 社外 社外独立 独立 独立 独立 独立 独立
新任 新任 新任

新任再任再任再任再任再任
再任再任再任再任再任再任再任

独立

北島 義斉 宮 健司 山口 正登 橋本 博文 黒柳 雅文 三宅 徹 宮間三奈子 宮島 司 笹島 和幸 田村 良明 白川 浩 峯村 隆二 久蔵 達也 森ヶ山和久 市川 育義 石井 妙子

代表取締役
専務

代表取締役
専務

常務取締役 常務取締役 常務取締役 取締役 取締役 取締役 取締役 取締役 常勤監査役 常勤監査役 常勤監査役 監査役監査役




