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	ＳＣＳＫグループのマテリアリティ
	ＳＣＳＫグループは、経営理念「夢ある未来を、共に創る」の実現に向けて、社会と共に持続的な成長を目指す「サステナビリティ経営」を推進しています。
	社会が抱えるさまざまな課題を事業視点で評価し、社会とともに成長するために、特に重要と捉え、優先的に取り組む課題を７つのマテリアリティとして策定しています。本取り組みは、「地球環境への貢献」に資するものです。
	－再生可能エネルギーの活用を推進し、社会の脱炭素化に貢献
	・ＳＣＳＫグループ、経営理念の実践となる7つのマテリアリティを策定
	https://www.scsk.jp/news/2020/press/management/20200428_2.html

